Priloha €. 2

zaru¢ena minimalni mzda - 8 stupiiti dle nafizeni vlady ¢. 567/2006 Sb. - od 01.01.2016

hodinovy pausal hodin uvazek1 dnu uvazek 2 hodin 2 tarif 2 zaokr.
. 58,7 9900] 168,65 8| 21,081772 7,5| 158,11 62,61 K& 62,6
Il 64,8 10900 168,21 8| 21,026235 7,5 157,70 69,12 K& 69,1
1. 71,6 12100 168,99 8| 21,124302 7,5 158,43 76,37 K& 76,4
IV. 79,0 13300 168,35 8| 21,044304 7,5 157,83 84,27 K& 84,3
V. 87,2 14700| 168,58 8| 21,072248 7,5 158,04 93,01 K& 93
99 % €innosti dle uvedeného narizeni musi byt zarazena do Il. Stupné
minimalni mzdovy naklad pfi zaru¢ené mzdé 2. stuperi - vzorovy vypocet pro sluzbu v rezimu 24 hod.
prestavky pro odpocinek a oddech zapocitany do odpracované doby
primérna mzda hodinova 79,47 Ké
pro kalkulaci pouzijeme hypotetickou vy$i zaru¢ené mzda zySené o 15 %
sluzba 24 24
hodin tarif celkem hodina odvod ostatni
24| 69,10 K& 1.658,40 K& 35% 13%
noc minimalni mzdovy
8 7,95 K& 63,57 K& naklad
So + Ne
7,08 7,95 K& 56,28 K&
celkem 1778,25 KE 74,09 K& 25,93 K& 13,00 K& 113,03 Ké
primérna mzda hodinova 79,47 Ké
pro kalkulaci pouzijeme hypotetickou vy$i zaru¢ené mzda zySené o 15 %
sluzba NOC + Soboty a Nedéle 12
hodin tarif celkem hodina odvod ostatni
12| 69,10 K¢ 829,20 K¢ 35% 13%
noc minimalni mzdovy
8 7,95 K& 63,57 K& naklad
So+Ne
7,08 7,95 K& 56,28 K&
celkem 949,05 K& 79,09 K& 27,68 K& 13,88 K& 120,65 K&

Vysvétlivky k vzorovym kalkulacim:
obsahuje rezervu na dovolenou, praci za zaméstnance na dovolené, prace ve svatek, pres¢as
ve vzorové kalkulaci neni snizen plvodni odvod za zaméstnance na socialni a zdravotni pojisténi s ohledem na

povinnost zaméstnavatele hradit prvé dva tydny nemoci zaméstnance...

polozka

"ostatni"

POZOR na past priplatkii odvozenych od priimérné mzdy:
Po cca. 12 mésicich stability zaméstnancl na objektu je nutno zvysit minimalni mzdovy naklad o 5,7 %-7,20 %
zvySeni zpUsobuji priplatky za praci v noci, sobotu a nedéli, které se pocitaji
procenty z primérné mzdy. Z tohoto divodu u stabilnich zaméstnanct prdmérna mzda stale roste.

od 01.01.2012 Ize dohodnout se zaméstnancem i jinym pfiplatek za praci v noci, sobotu, nedéli nez je vySe uvedena
viz § 116 a § 118 zékona ¢.262/2006 Sb.zakoniku prace




